
Wir reflektieren die Begriffe Kultur, Identitäten und trans-
kulturelle Kompetenz. Wir identifizieren Herausforderun-
gen der interkulturellen Kommunikation und suchen nach 
Möglichkeiten, sie wirkungsvoll zu gestalten. Ausgehend 
von konkreten Situationen entwickeln wir Strategien für ei-
nen achtsamen, kompetenten Umgang mit Migrantinnen 
und Migranten im beruflichen Kontext und im Privatleben. 
Dieses Knowhow hilft Ihnen, die Migrationsbevölkerung zu 
erreichen und Ihre Angebote auf gut verständliche Art und 
Weise zu vermitteln.  

Ziele
Die Teilnehmenden  
•	 erweitern ihre Kenntnisse zu transkultureller 
	 Kompetenz, Kultur und Identität
• 	stärken ihre Kompetenzen im Umgang mit Diversität 
• 	kennen die Lebensumstände von geflüchteten 
	 Menschen mit Migrationsgeschichte wie auch 
	 ihre Wege zur Integration
• 	reflektieren ihre persönlichen Erfahrungen und 
	 Handlungsmuster
• 	erlangen dank konkreter Fallbesprechungen und  

Übungen Sicherheit im Umgang einer kulturell  
vielfältigen und diversen Bevölkerung

Zielgruppen
Schulen sowie Organisationen, Institutionen und Teams 
•	 der Prävention und Gesundheitsförderung
•	 der sozialen Arbeit
•	 der Frühen Förderung und Erziehung  

Dauer und Kosten
nach Absprache 

Referenzen
Krebsliga Schweiz, Universität Bern, Fachhochschule 
Nordwestschweiz, Bildungszentrum Pflege Bern

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf
Isabel Uehlinger
info@femmestische.ch, 058 400 47 60 
Zusammen finden wir ein passendes Angebot für Sie!

Weitere Angebote finden Sie unter 
www.femmestische.ch

Schulung in transkultureller Kompetenz 
und Umgang mit Diversität 

Bildung und Coaching für Fachleute

Femmes-Tische/Männer-Tische arbeitet seit über 25 Jahren eng mit Menschen – und insbesondere mit Familien – mit 
Migrationshintergrund zusammen. Dank dem Peer-to-Peer-Ansatz gelingt es uns, an Menschen zu gelangen, die mit 
herkömmlichen Angeboten kaum erreicht werden. Durch diese langjährige Erfahrung verfügt Femmes-Tische/Männer-
Tische über fundiertes Know-how zu den Themen Diversität und transkulturellen Kompetenzen. In verschiedenen Bildungs-
angeboten gibt die Geschäftsstelle ihr ausgewiesenes Wissen und ihre Erkenntnisse gerne weiter.




