
De nombreuses personnes ayant une expérience de la 
migration disposent d‘une excellente formation et d‘une 
grande expérience pour « traduire » leur vécu dans notre 
contexte.

Vous recherchez des personnes issues 
de la migration pour :
•	 des groupes d‘accompagnement
•	 des études scientifiques
•	 des révisions de textes (spécialisés)
•	 des interviews dans le cadre de groupes de discussion
•	 des conseils pour la conception/planification d‘études 

ou d‘enquêtes.

Nous mettons en relation des personnes clés
provenant d‘au moins 30 communautés différentes de 
migrant·es, parlant les langues suivantes : albanais, 
amharique, arabe, araméen, bosniaque, croate, dari, 
espagnol, farsi, hindi, italien, kurde, kurmandji, oromo, 
polonais, portugais, russe, serbe, somali, tamoul, thaï, 
tibétain, tigrinya, turc, ukrainien, vietnamien.

Groupes cibles
Universités, Hautes écoles spécialisées, organisations, 
institutions

Durée et coûts
Sur demande 

Références
Hôpital pour enfants de Bâle, Fédération érythréenne 
des médias, Croix-Rouge suisse, Haute école 
pédagogique de Zurich

Contactez-nous :
Viviane Fenter, romandie@femmestische.ch, 078 819 96 37  
Ensemble, nous trouverons une offre adaptée à vos besoins !

Pour en savoir plus sur nos offres : 
www.femmestische.ch

Mise en contact avec des 
personnes expertes par expérience 
issues de la migration

Formation et coaching pour les professionnel·les

Femmes-Tische/Hommes-Tische travaille depuis plus de 25 ans en étroite collaboration avec des personnes – et notamment 
des familles – issues de la migration. À travers l‘approche « peer-to-peer », nous parvenons à toucher des personnes que 
les offres traditionnelles atteignent peu. Grâce à cette longue expérience, Femmes-Tische/Hommes-Tische dispose d‘un 
solide savoir-faire en matière de diversité et de compétences transculturelles. Dans le cadre de différentes offres de 
formation, le secrétariat partage volontiers son savoir et ses connaissances avérés.


